
  

Allegato – MOD. A - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E AUTODICHIARAZIONE  
 
 

 
 Spettabile 
 COMUNE DI CASTIGLIONE DELLE STIVIERE 
  Area Servizi alla Persona 
 protocollo@pec.comune.castiglione.mn.it 

 
 
 

OGGETTO: “AVVISO ISTRUTTORIA PUBBLICA FINALIZZATA ALLA CO-PROGETTAZIONE E 
GESTIONE IN PARTENARIATO PUBBLICO/PRIVATO SOCIALE DEI CENTRI RICREATIVI ESTIVI 
DIURNI PER MINORI 3-14 ANNI DEL COMUNE DI CASTIGLIONE DELLE STIVIERE CARATTERIZZATI 
DA METODI INCLUSIVI INNOVATIVI” – PERIODO 2025 – 2027 -  CUP  J29G25000010004-CIG 
B6946B4E20 
 
 
 
Il sottoscritto ______________________________________ nato a ________________________ il ______-

_________________residente a ___________________ cap ______________________  

in via ___________________________________C.F. ___________________________________ 

nella sua qualità di _______________________________________________________________  

del soggetto proponente __________________________________________________________ 

natura giuridica_________________con sede legale in ______________________CAP________  via  

_________________________________,C.F./P.I.___________________________________ 

telefono______________________________ 

e-mail _________________________________ REA _____________________,  

Codice Ateco_________________________________________________ 

 Albo Coop Sociali _____________________________________________ 

Ente di Terzo settore iscritto al RUNTS _______________________________________________ 

 
PROPONE 

 
A codesta spettale Amministrazione, ai sensi dell’art. 55, di avviare una co-progettazione per 
l’innovazione e implementazione dei centri estivi, rivolti a minori tra i 3-14 anni, allo scopo di renderli 
Servizi inclusivi e di comunità  
 
Ad ogni buon conto, preliminarmente, in ordine al possesso dei requisiti di ordine generale e di idoneità 
professionale, ai sensi del d.p.r. 445/2000 e ss.mm.ii 

 
DICHIARA 



  

 
- Iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS); 
- Sussistenza di finalità statutarie e/o istituzionali congruenti con i servizi e le attività oggetto 

della presente procedura, desumibili dall’atto costitutivo, dallo statuto o da analoga 
documentazione istituzionale prevista dalla specifica disciplina vigente in relazione alla natura 
del soggetto partecipante; 

- Di essere in possesso dei requisiti di idoneità morale e professionale per stipulare convenzioni 
con la Pubblica Amministrazione; 

- Di non aver riportato condanne penali e non essere soggetto a procedimenti penali che 
impediscono i rapporti di lavoro con la Pubblica amministrazione; 

- Che tutti i componenti dell’organizzazione da me rappresentata che ricoprono cariche 
associative, poteri di firma e di rappresentanza e/o ruoli di direzione NON hanno riportato 
condanne penali e non sono soggetti a procedimenti penali che impediscano i rapporti di lavoro 
con la Pubblica amministrazione; 

- In analogia a quanto previsto dal Codice dei Contratti, di NON incorrere nei motivi di esclusione 
previsti dagli art. 94 e 95 e 97 del D. Lgs. N. 36/2023 e di divieto a contrarre con la Pubblica 
amministrazione dovuto a qualsiasi causa; 

- Di assicurare l’applicazione al personale impiegato nell’esecuzione delle prestazioni previste 
dalla presente procedura, del Contratto Collettivo Nazionale e Territoriale in vigore per il settore 
e per la zona nella quale si eseguono le prestazioni, in particolare per quanto riguarda i minimi 
salariali, nei confronti di eventuali collaboratori a qualsiasi titolo; 

- Di Obbligarsi nell’esecuzione delle prestazioni al rispetto degli obblighi di condotta previsti 
dall’art. 2, comma 3, del D.P.R. n. 62/2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei 
dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165” e 
dall’art. 3 del Codice di comportamento del Comune di Castiglione delle Stiviere, approvato con 
deliberazione di Giunta comunale n° 39 del 05.03.2014, esecutiva ai sensi di legge, e aggiornato 
con deliberazione della Giunta comunale n. 4 del 25.1.2021, per quanto compatibili; 

- Di essere consapevole degli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della 
Legge n. 136/2010 e che a tal riguardo i pagamenti dovranno avvenire esclusivamente tramite 
bonifico bancario o postale ai sensi del comma richiamato con l’impegno a rispettare e a far 
rispettare i citati obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari; 

- Di non presentare violazioni relative alle norme in materia di contribuzione previdenziale, 
fiscale, assicurativa ed essere in regola rispetto alla verifica periodica di regolarità contributiva; 

- Di avere ottemperato alle disposizioni previste dalla Legge 12 marzo 1999, n. 68, art. 17 che 
disciplina il diritto al lavoro di persone con disabilità; 

- Di operare nel rispetto di tutte le disposizioni relative alla prevenzione degli infortuni sul lavoro 
e la salute nei luoghi di lavori previste dal D. Lgs 09-04-2008 n. 81 e s.m.i.; 

- Di aver accertato che i propri dipendenti o collaboratori operanti sul progetto, attraverso 
l’acquisizione dei Certificati del Casellario Giudiziale e dei carichi pendenti l’insussistenza di 
condanne per reati di cui gli artt. 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e seguenti del 
Codice penale, l’insussistenza di carichi pendenti relativi agli stessi reati, l’assenza di sanzioni 
interdittive all’esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con minori; 

- Di non aver omesso di denunciare all’autorità giudiziaria di essere vittima dei reati di 
concussione ed estorsione aggravata; 

- Che l’organizzazione opera con adeguata struttura organizzativa in ambiti attinenti e compatibili 
alle attività previste dalla presente proposta di co-progettazione, , e che le risorse messe a 
disposizione possiedono capacità e conoscenze coerenti con l’ambito di intervento della 
proposta; 

- Di rispettare gli obblighi igienico-sanitari, assicurativi, di sicurezza previsti dalla normativa 
vigente; 

- Di essere in regola con le disposizioni di cui all’art. 53 del comma 16 ter del D.Lgs. n. 165/2001 
secondo cui “i dipendenti che negli ultimi tre anni di servizio hanno esercitato poteri autoritativi 
o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni, non possono svolgere nei tre anni 
successivi alla cessazione del rapporto di pubblico impiego, attività lavorativa o professionale 



  

presso i soggetti privati destinatari dell’attività della pubblica amministrazione svolta 
attraverso i medesimi poteri; 

- Di applicare al personale dipendente il Contratto Nazionale del settore e i contratti integrativi, 
territoriali e aziendali vigenti, con particolare riferimento ai salari minimi contrattuali; 

- Di impegnarsi ad assicurare, contestualmente alla sottoscrizione della Convenzione, il personale 
dipendente o incaricato, i volontari (Ex Legge 266/1991), nonché le persone destinatarie delle 
attività oggetto della presente proposta di co-progettazione, contro infortuni e le malattie 
connessi allo svolgimento delle attività stesse, nonché per la responsabilità civile verso terzi, 
esonerando il Comune di Castiglione delle Stiviere da ogni responsabilità correlata a tali eventi; 

- Di impegnarsi a dichiarare, inoltre, di essere a conoscenza di tutte le norme pattizie di cui ai 
Protocolli di legalità sottoscritti dal Ministero dell’Interno per la prevenzione e il contrasto dei 
fenomeni di criminalità organizzata e di impegnarsi a rispettare e a far rispettare le clausole in 
essi riportate; 

- Di manlevare sin d’ora l’Amministrazione nel caso intenda procedere con la co-progettazione da 
eventuali responsabilità correlate alla partecipazione ai tavoli di co-progettazione, anche in 
relazione al materiale ed alla documentazione eventualmente prodotta in quella sede; 

- Di esprimere la propria liberatoria a favore del Comune di Castiglione delle Stiviere in merito 
all’utilizzo della proposta progettuale (PP) di co-progettazione qui presentata, ai fini di 
eventuale procedura di co-progettazione che la stessa Amministrazione intendesse avviare pari 
oggetto, con ciò includendo anche la pubblicazione e la divulgazione delle informazioni relative 
alla stessa, nelle apposite sezioni del sito del Comune di Castiglione delle Stiviere, ai fini 
dell’assolvimento degli obblighi di trasparenza dell’Ente; 

- Di manlevare il Comune di Castiglione delle Stiviere in ordine ad eventuali responsabilità legate 
alla proprietà intellettuale della proposta di progetto in oggetto. 

 
Inoltre, per quanto riguarda requisiti di ordine speciale, sempre ai sensi del D.P.R. 45/2000 e ss.mm.ii 
 
 

DICHIARA  
 
 

- Il possesso di capacità tecnico-professionale: competenza e comprovata esperienza, di almeno 
due anni anche non consecutivi negli ultimi 6 anni, nella gestione di interventi educativi 
nell’ambito di centri estivi per minori e in progetti inclusivi per bambini e ragazzi con disabilità; 

- Di rispettare ed osservare tutti i requisiti in materia di Centri ricreativi diurni per minori così 
come previsti dalle DGR di Regione Lombardia n. 7437 del 13-06-2008 e n. 11496 del 17-03-
2010; 

- Di rispettare la disciplina organizzativa relativa ai CRED prevista all’art. 25 del “regolamento 
comunale per la disciplina degli interventi e dei servizi alla persona in ambito sociale e 
scolastico”; 

- Di rispettare quanto previsto dagli artt. 5 ed 8 della Legge 6 febbraio 2006, n. 38 “Disposizioni 
in materia di lotta contro lo sfruttamento sessuale dei bambini e la pedopornografia anche a 
mezzo internet”; 

- Precisando che le attività saranno rese nel rispetto degli standard strutturali e gestionali indicati 
nella DGR. 13 giugno 2008, N° 7437 avente ad oggetto “Determinazione in ordine 
all’individuazione delle Unità d’offerta sociali ai sensi dell’art. 4, comma 2 della L.R. 3/2008”. 

- Di disporre di un Coordinatore Tecnico di progetto che abbia maturato pregressa esperienza di 
almeno due anni in progetti analoghi;  

- Di avere sede operativa nel territorio del Comune di Castiglione delle Stiviere o provvedere ad 
attivarne una dal momento in cui il soggetto diventa Ente attuatore; 

- Di essere consapevole che le sedi dei centri estivi saranno le sedi scolastiche all’uopo individuate 
dall’Amministrazione comunale e che se necessario si provvederà alla presentazione di regolare 
SCIA. 

 
Requisiti di capacità economico finanziaria 



  

- fatturato medio annuo di € ……………………riferito agli ultimi 3 esercizi (2021/2022/2023). 
 
Ulteriori impegni a carico dei soggetti proponenti: 
 

- impegno a presentare, prima dell’avvio delle attività, apposita Segnalazione Certificata di Inizio 
Attività (SCIA) ai sensi dell’art. 19 della Legge n. 241/1990 e ss.mm.ii; 

- impegno a rispettare le attività standard di cui all’art.1 dell’avviso; 
- impegno ad attivare, prima dell’inizio delle attività, una copertura assicurativa per 

responsabilità civile verso terzi e per infortuni a minori ed adulti presenti; 
- impegno all'ammissione degli alunni senza alcuna discriminazione in relazione ad etnia, lingua, 

religione, ecc., nei limiti della capienza del centro; 
- impegno al rispetto delle altre normative vigenti sulle attività rivolte a minori, in particolare 

quelle relative alla sicurezza sul lavoro, alla privacy, all’igiene e sicurezza degli alimenti, 
garantendo l'ammissione anche di minori soggetti a diete alimentari speciali, senza aggravio di 
costi a loro carico; 

- impegno ad accogliere bambini/ragazzi in situazione di disabilità certificata, segnalati dalle 
famiglie in fase di iscrizione, in quanto bisognosi di interventi di sostegno educativo speciale e 
di predisporre e attuare nei confronti degli stessi un progetto educativo individuale e/o di 
gruppo che renda appropriata la loro frequenza al Centro; 

- impegno a salvaguardare il patrimonio delle strutture scolastiche (utilizzo corretto dei locali, 
degli arredi, delle suppellettili, delle attrezzature e delle aree verdi di pertinenza; verifica 
quotidiana dei locali, degli infissi e degli accessi di tutto il plesso; segnalazione immediata di 
eventuali danni provocati da terzi; ripristino di eventuali danni provocati dai propri operatori e 
dagli utenti verificatisi durante le attività o al termine delle stesse, previa segnalazione e 
condivisione con AC). Qualora non vengano messe in atto tali procedure, l’EA sarà chiamato a 
rifondere i danni che si evidenziassero al momento della riconsegna dei locali. 
 

 
 
Castiglione delle Stiviere, _________________ 
 
 
 

IL LEGALE RAPPRESENTANTE 
(o il procuratore) 

Firmato digitalmente 
 

 
 

Allegati: 
- Scheda proposta progettuale (MOD B) 
- fotocopia di carta d’identità se non firmato digitalmente  
- Statuto / atto costitutivo (salvo che non sia già agli atti del Comune)  
- Accordo di partenariato o Dichiarazione di impegno di costituirsi in partenariato in caso di 

partecipazione in forma associata (ATI, RTI, ATS) 


